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Auszug aus dem Protokoll Sitzung vom 8. April 2026  
 

2026/84 3.07.02 Projekte 
Erste Massnahmen Inklusion sowie Ausarbeitung Strategie Inklusion, Kredit-
bewilligung ausserhalb Budget (in eigener Kompetenz) 

   
 
 
  

Beschluss Stadtrat  

1. Für den Aufbau des Aufgabenbereichs Inklusion, die Umsetzung erster konkreter Massnahmen 
mit unmittelbarem Nutzen für Bevölkerung und Verwaltung sowie die Ausarbeitung einer Stra-
tegie wird für das Jahr 2026 ein einmaliger Kredit von 29'500 Franken (inkl. MWST) in eigener 
Kompetenz des Stadtrats ausserhalb des Budgets 2026 bewilligt. 

2. Die Aufwendungen sind in der Erfolgsrechnung 2026 wie folgt zu belasten: 

- Konto 5445.3101.00 1'500 Franken 
- Konto 5445.3102.00 1'500 Franken 
- Konto 5445.3130.00 26'500 Franken 

3. Die Koordinationsstelle Inklusion wird mit der Umsetzung der vorgesehen Massnahmen beauf-
tragt. 

4. Öffentlichkeit des Beschlusses: 
– Der Beschluss ist per sofort öffentlich. 

5. Mitteilung durch Sekretariat an: 
– Geschäftsbereichsleiterin Gesellschaft + Soziales a.i. 
– Abteilungsleiter Finanzen 
– Bereichsleiter Integration + Inklusion 
– Parlamentsdienste (zuhanden Parlament) 

 
Ausgangslage 

Mit der Vision Wetzikon 2040 hat der Stadtrat das Thema Inklusion als Teil des Handlungsfelds "gesell-
schaftliche Veränderungen" definiert. 

Zur Standortbestimmung im Bereich Inklusion wurde im Jahr 2025 ein Inklusions-Check für Gemeinden 
durchgeführt. Dieser wurde von Sensability im Auftrag des Kantons Zürich umgesetzt und umfasst eine 
Bestandsaufnahme in verschiedenen Themenfeldern wie Gebäude, Dienstleistungen, Kommunikation, 
öffentlicher Raum, Freizeit, Kultur sowie Arbeit und Beschäftigung. Bestandteil des Inklusions-Checks 
waren zudem partizipative Elemente, insbesondere ein Runder Tisch mit Personen aus der Bevölkerung 
sowie eine Befragung von Mitarbeitenden der Stadtverwaltung. 

Der daraus entstandene Bericht zeigt in mehreren Bereichen Handlungsbedarf auf und betont insbe-
sondere die Bedeutung der Sensibilisierung und Schulung von Mitarbeitenden der Verwaltung sowie 
den Einbezug von Menschen mit Behinderungen in Entwicklungsprozesse.  

Im Zusammenhang mit dem Postulat "Wetzikon inklusiver machen" hat der Stadtrat festgehalten, dass 
auf Grundlage dieses Berichts eine Inklusionsstrategie für die Stadt Wetzikon entwickelt und gemein-
sam mit den zuständigen Stellen Massnahmen konzipiert und umgesetzt werden sollen. 
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Im Aufbaujahr sollen bewusst nur jene Massnahmen finanziert werden, die entweder unmittelbar die 
Zugänglichkeit städtischer Leistungen verbessern oder als belastbare Grundlage für spätere Entscheide 
dienen. 

Budget 

Beantragt wird ein fokussiertes, wirksames Aufbaupaket mit priorisieren Massnahmen und ohne neue 
Dauerverpflichtungen. 

Bereich Massnahme / Beschreibung Kosten 
(Franken) 

Konto 

Zugänglichkeit städti-
scher Dienstleistungen 

Einführung "Procom Now" (QR-Code für Gebär-
densprachdolmetschung an Schaltern der Stadt 
Wetzikon). Einmalige Anschaffungskosten: 

500 3130.00  

Betriebskosten für die Pilotphase 2026 (Kosten 
für Gebärdensprachdolmetschung Fr. 0.10 pro 
Sekunde)  

1500 3130.00 

Total: 2'000  

Partizipation und Stra-
tegie 

Durchführung eines Runden Tisches zur Konsoli-
dierung der Inklusionsstrategie (Inkl. Gebärden-
sprachdolmetschung, Raummiete da Stadthaus 
nicht barrierefrei, Rollstuhltaxi)  

3'000 3130.00  

Einladung und Informationsmaterial (Gestaltung 
und Druck) 

1'500 3102.00 

Total 4'500  

Sensibilisierung der 
Verwaltung 

Aufbau eines verwaltungsinternen Netzwerks mit 
Ansprechpersonen (Key-Kompetenzpersonen) 
aus verschiedenen Abteilungen. Das Netzwerk 
unterstützt die Sensibilisierung der Verwaltung 
und fördert den Austausch zum Thema Inklusion. 
Für das erste Treffen ist ein Fachinput und Per-
spektivenwechsel durch eine externe Organisati-
on geplant. 

4'000 3130.00  

Sensibilisierung / E-
Learning 

Entwicklung eines kurzen E-Learning- bzw. Micro-
Learning-Elements zur Sensibilisierung der Mitar-
beitenden zum Thema Inklusion 

2'000 3130.00  

Pilot Barrierefreiheit 
Verwaltungsstandort 

Analyse eines Verwaltungsstandorts (Bachtelhof, 
Bereich Gesellschaft + Soziales) durch Fachorga-
nisation. 

3'000 3130.00  
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Kleinere Sofortmassnahmen wie Beschriftungen  1'500 3101.00 

Total 4'500  

Punktuelle externe 
Fachberatung 

Externe fachliche Unterstützung bei der Entwick-
lung der Inklusionsstrategie (max. 40 Stunden) 

6'000 3130.00  

Barrierefreie Kommu-
nikation 

Aufbereitung ausgewählter Inhalte in verständli-
cher bzw. barrierearmer Sprache (Einfache Spra-
che / ggf. Leichte Sprache), insbesondere zu Vor-
gehen und Entwurf der Strategie. 

2'500 3130.00  

Bereich Kultur / Sensi-
bilisierung 

Durchführung einer Kulturveranstaltung zum 
Thema Inklusion in Zusammenarbeit mit einer lo-
kalen Kulturinstitution (z. B. Garage Wetzikon) 

4'000 3130.00  

TOTAL 29'500 
 

 

Finanzielles 

Im Budget 2026 ist für den Aufbau und die Umsetzung erster Massnahmen im Bereich Inklusion kein 
Betrag eingestellt. Vom Gesamtbetrag seiner Kompetenz für Ausgaben ausserhalb des Budgets über 
750'000 Franken hat der Stadtrat bis jetzt für das Rechnungsjahr 2026 0 Franken benötigt. 

Erwägungen 

Das Jahr 2026 dient dem Aufbau der strukturellen Grundlagen für die Umsetzung der Inklusionsziele 
der Stadt Wetzikon. Die Vorlage ist deshalb bewusst als schlanker Einstieg ausgestaltet: finanziert wer-
den nur befristete, klar abgegrenzte und überprüfbare Massnahmen. 

Der Schwerpunkt liegt auf Massnahmen mit unmittelbarem Nutzen für die Bevölkerung und für die 
Verwaltung: verbesserter Zugang zu Schalterleistungen, verständlichere Informationen, partizipative 
Erarbeitung der Strategie sowie die Überprüfung eines ersten Verwaltungsstandorts. Gleichzeitig wird 
die Strategie federführend intern erarbeitet; externe Unterstützung wird auf punktuelle Fachinputs 
begrenzt. 

Der Stadtrat begrüsst die Umsetzung der ersten Massnahmen und anerkennt die Notwendigkeit exter-
ner Begleitung insbesondere für die Aufbauphase.  

 

Akten für das Parlament 

– Inklusionscheck von Sensability 
– SRB-264 Postulat Wetzikon inklusiver machen, Antrag und Bericht 
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Für richtigen Protokollauszug: 
 
 
 
Stadtrat Wetzikon 
Melanie Imfeld, Stadtschreiberin 
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