wetzikon ¢4¢

Stadtrat

Auszug aus dem Protokoll Sitzung vom 5. Februar 2020

2020/22 0.04.05.02 Interpellation
Interpellation Aufhebung Sek. C in Wetzikon,
Beantwortung (Parlamentsgeschaft 19.02.05)

Beschluss Stadtrat

1. Die Antwort auf die Interpellation "Aufhebung der Sek C in Wetzikon" wird genehmigt und dem
Parlament weitergeleitet.

2. Offentlichkeit des Beschlusses:
— Der Beschluss ist per sofort 6ffentlich.

3. Mitteilung durch Sekretariat an:

— Parlamentsdienste (als Antwort)
— Geschaftsbereich Bildung + Jugend

Erwdgungen

Das Ressort Bildung + Jugend unterbreitet dem Stadtrat die Antwort auf die Interpellation "Aufhebung
der Sek C in Wetzikon" zur Weiterleitung an das Parlament.
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Antwort an das Parlament Parlamentsgeschaft 19.02.05

Ausgangslage

Die nachfolgende Interpellation von Timotheus Bruderer (SVP) und 16 Mitunterzeichnenden ist an der
Parlamentssitzung vom 9. Dezember 2019 begriindet worden.

Aufhebung der Sek C in Wetzikon

Am 9. November 2017 wurden die Lehrpersonen der Sekundarschulen Wetzikon informiert, dass ein Antrag der
Schulleiterkonferenz (SLK) eingereicht wurde, das Schulmodell von drei auf zwei Abteilungen zu reduzieren. Die
Sekundarschulpflege folgte diesem Antrag und beschloss an ihrer Sitzung vom 24. Januar 2018, ab Schuljahr
2018/19 nur noch die Abteilungen A und B zu fiihren und keine neuen C-Klassen mehr anzubieten.

Mit Bezug auf diesen Beschluss und die Antworten des Stadtrates auf meine zwei Fragen an der Fragestunde vom
30. September 2019 ersuche ich den Stadtrat um die Beantwortung folgender Fragen:

Beschluss der Sekundarschulpflege
Gemidiss Stadtrat publiziert die Behdrde ihre Beschliisse regelmdssig im Ziircher Oberlénder.

Frage 1: Weshalb wurde gerade dieser Beschluss nicht publiziert, obwohl er einen tiefgreifenden Eingriff in das
Schulsystem der Sekundarschule bedeutet?’ Sollte der Beschluss dennoch publiziert worden sein — in welchem
Medium resp. wo ist er auffindbar?

Miteinbezug des Elternrats und der Lehrerschaft

Auf die Frage, ob die Meinung des Elternrats fiir diesen Beschluss eingeholt worden sei, antwortete der Stadtrat,
dass entsprechend den gesetzlichen Grundlagen das Miteinbeziehen oder die Mitwirkung der Eltern nicht nétig
gewesen sei. Gemdss Website der Stadt Wetzikon ist die Funktion des Elternrats folgender: Die Elternvertretungen
ermdglichen stetige Kontakte und den Austausch von Informationen und férdern so das gegenseitige Verstéindnis
zwischen Elternhaus und Schule sowie gemeinsame Projekte im Interesse der Schule.”

Frage 2: Weshalb erachtete es der Stadtrat bzw. die damalige Schulpflege der Sekundarschule das Miteinbeziehen
der Eltern bzw. des Elternrats nicht als nétig?

Frage 3: Wie gedenkt die Schulpflege bei Geschdften von dhnlicher Tragweite heute und zukiinftig vorzugehen im
Hinblick auf den Miteinbezug der Eltern?

Nach Orientierung der SLK verfasste ein Lehrergremium ein Positionspapier, in welchem es fiir die Beibehaltung
der Sek C plédierte und belegte diese Uberlegungen mit mehreren Argumenten. Aus dem Bericht der Sekundar-
schulpflege ist aber weder ersichtlich, dass die Einwéinde der Lehrpersonen entgegengenommen, noch dass sie in
irgendeiner Weise beriicksichtigt worden wdren.

Frage 4: Wie stellen Schulpflege und -verwaltung zukiinftig sicher, dass Fachmeinungen aus der Lehrerschaft in
vergleichbaren Fdllen beriicksichtigt werden?

! Der Ziircher Oberlander prifte auf Anfrage des Interpellanden, ob die Publikation einer Medienmitteilung erfolgte, fand aber
im Archiv weder einen redaktionellen Artikel noch eine amtliche Mitteilung (Zeitraum bis 2,5 Wochen nach dem Beschluss).

? https://www.wetzikon.ch/schule-wetzikon/wissenswertes/elternmitwirkung/elternrat, per 23.10.2019.
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Diskriminierung aufgrund «C-Stempel»

Die Sekundarschulpflege hdilt in ihrer Begriindung fest: Beim Suchen von Anschlusslésungen sind Schiilerinnen und
Schiiler aus der Sek C benachteiligt, da sie mit Schiilerinnen und Schiilern aus zweiteiligen Sekundarschulen kon-
kurrieren miissen.

Frage 5: Wie ldsst sich begriinden, dass Schiiler’3 aus der Sek C bei der Berufsfindung benachteiligt werden? Das
schweizerische Bildungssystem wurde ja gerade aus diesem Grund um rund 60 EBA4—Ausbi/dungen erweitert, um
gerade in diesem Bereich addquate Ausbildungen anbieten zu kénnen.

In ihrem Beschluss weist die Sekundarschulpflege beim Fiihren von C-Klassen auf die Gefahr einer Stigmatisierung
hin: Die ... Schlecht- oder Minderleistungen der Schiilerinnen und Schiiler in einem kognitiv orientierten Umfeld
finden keine Akzeptanz in der Gesellschaft, was zu Stigmatisierung und Diskriminierung fiihren kann.

Heute besteht ein ausgesprochener Trend zu Dienstleistungsberufen, handwerkliche Tétigkeiten werden immer
weniger nachgefragt, obwohl in vielen Berufsfeldern ein Mangel an Fachkrdften, aber auch entsprechende Ausbil-
dungen fiir Sek C-Abgdnger bestehen. Fiir Dienstleistungsberufe fehlen jedoch mit einem Sek C-Abschluss oft die
nétigen Grundkompetenzen. Auch bestehen oft falsche Vorstellungen bzgl. der méglichen Anschlusslésungen und
des Aufbaus unseres Bildungssystems. Von Diskriminierung kann da kaum gesprochen werden, von mangelnden
Kenntnissen und Kompetenzen jedoch schon.

Frage 6: Wie stellt die Schulpflege sicher, dass sich Schiiler mit C-Niveau nun in B-Klassen diese fehlenden Grund-
kompetenzen, die zur genannten Stigmatisierung fiihren (v.a. Deutsch und Mathematik), erfolgreich aneignen
kénnen?

Lehrpersonen und Kosten

Eine andere Begriindung der Sekundarschulpflege liest sich folgendermassen: Den Lehrpersonen gelingt es weni-
ger, die Stdirken der betreffenden Schiilerinnen und Schiiler durch personalisierenden Unterricht zu entwickeln.

Frage 7: Inwiefern gelingt es Lehrpersonen von B-Klassen heute besser, gerade diese Stéirken von Schiilern mit C-
Niveau zu entwickeln und zu férdern?

Die Sekundarschulpflege féhrt fort: Die liberproportional hohen personellen und finanziellen Ressourcen kénnen
die Defizitspirale nicht ausgleichen.

Frage 8: Was ist genau mit Defizitspirale gemeint? Aufgrund welcher Faktoren weist die Schulpflege aus, dass das
jetzige Modell kosteneffizienter ist?

Weiter argumentiert die Sekundarschulpflege in ihrem Beschluss: Die Kumulierung der Bediirfnisse der Schiilerin-
nen und Schiiler in der Abteilung C und die dadurch entstehende mégliche Uberforderung der Lehrpersonen fiihrt

zu einer mangelnden Entwicklungsunterstiitzung betreffender Schiilerinnen und Schiiler.

Frage 9: Wie viele Fille von «Uberforderung» der Lehrpersonen gab es in Wetzikon vor der Abschaffung der Sek
C? Wie viele Fdille gibt es seit der Abschaffung der Sek C nun bei den Sek B Lehrpersonen?

Alternative Lésungen fiir Schiiler mit «C-Niveau»

* Aus Griinden der Lesbarkeit habe ich bei Personenbezeichnungen die mannliche Form gewahlt, es ist jedoch immer die
weibliche Form mitgemeint.

* Berufliche Grundbildungen mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) sind zweijahrige Lehren. Sie richten sich an Jugendliche,
die hauptsachlich praktisch begabt sind.
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Die Sekundarschulpflege stellt in ihrem Beschluss richtig fest, dass sich aufgrund einer Umgestaltung des Schul-
modells die Fihigkeiten und Ausgangsbediirfnisse der Schiilerinnen und Schiiler und auch deren Anzahl nicht ver-
dndern werden. Gerade Schiiler der ehemaligen Sek C benétigen stabile Verhdltnisse zu einer Bezugsperson, wo-
bei das Klassenlehrer-System voll zum Tragen kommt.

Frage 10: Wie hoch ist der Anteil der individuellen Unterstiitzung fiir ehemalige «C-Schiiler» in den B-Klassen heu-
te (Stunden pro Woche)? Wie hoch war er vor der Abschaffung der Sek C?

Frage 11: Welche Alternativen bzw. Unterstiitzung bietet die Sekundarschule Wetzikon Schiilern, die mit dem héu-
figen Wechsel von Bezugspersonen in der Sek B (Lehrpersonen, pddagogische Unterstiitzung, Klassenassistenz
etc.) nicht zurechtkommen?

Frage 12: Wie stellt die Schulpflege sicher, dass sich das neue Modell fiir die ehemaligen Sek C-Schiiler hinsichtlich
der schulischen Leistung und der Berufswahl nicht nachteilig auswirkt? Wie wird der Entscheid zur Abschaffung
der Sek C auf seine pddagogische Wirksamkeit hin begleitet und iberpriift?

Frage 13: Was unternimmt die Schule, falls sich zeigen sollte, dass die geeignetere Vorbereitung auf die Berufs-
welt ausbleibt?

Formelles

Die Interpellation ist gemass Art. 46 der Geschaftsordnung des Parlaments (GeschO Parlament) eine
"Anfrage an den Stadtrat Gber einen in den Aufgabenbereich der Gemeinde fallenden Gegenstand". Sie
ist gestitzt auf Art. 47 Abs. 2 GeschO Parlament innert vier Monaten nach der Begriindung schriftlich
zu beantworten. Mit dem vorliegenden Beschluss ist diese Frist gewahrt.

Beantwortung der Interpellation

Die Interpellation "Aufhebung der Sek C in Wetzikon" wird wie folgt beantwortet:
(Zustdndig im Stadtrat Jiirg Schuler, Ressort Bildung + Jugend)

Einleitende Feststellung

Die Fragen Nr. 1, 2 und 8, sowie 9.1 und 10.2 richten sich an eine ehemalige Behorde. Diese existiert
nicht mehr, weshalb diese Fragen nicht beantwortet werden kénnen.

Frage 3: Wie gedenkt die Schulpflege bei Geschdiften von dhnlicher Tragweite heute und zukiinftig vor-
zugehen im Hinblick auf den Miteinbezug der Eltern?

Nach Orientierung der SLK verfasste ein Lehrergremium ein Positionspapier, in welchem es fiir die Bei-
behaltung der Sek C plddierte und belegte diese Uberlequngen mit mehreren Argumenten. Aus dem Be-
richt der Sekundarschulpflege ist aber weder ersichtlich, dass die Einwénde der Lehrpersonen entge-
gengenommen, noch dass sie in irgendeiner Weise beriicksichtigt worden wdiren.

Dort wo der Einbezug der Eltern gesetzlich vorgeschrieben ist, werden diese selbstverstandlich vor der
Entscheidungsfindung einbezogen. Wenn die Elternmitwirkung im Gesetz jedoch nicht ausdriicklich
vorgesehen ist, wird die Schulbehodrde im Einzelfall priifen, ob sie diese freiwillig berticksichtigen soll.
Diese bisherige Praxis wird auch weiterhin zur Anwendung gelangen.
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Frage 4: Wie stellen Schulpflege und -verwaltung zukiinftig sicher, dass Fachmeinungen aus der Lehrer-
schaft in vergleichbaren Fdllen berlicksichtigt werden?

Diskriminierung aufgrund «C-Stempel»

Die Sekundarschulpflege hdlt in ihrer Begriindung fest: Beim Suchen von Anschlusslésungen sind Schiile-
rinnen und Schiiler aus der Sek C benachteiligt, da sie mit Schiilerinnen und Schiilern aus zweiteiligen
Sekundarschulen konkurrieren miissen.

Die Mitwirkung der Lehrpersonen ist in den daflir vorgesehenen Fallen auch kiinftig gewahrleistet. Ob
zusatzlich auch in nicht zwingenden Fillen eine freiwillige Anhorung der Lehrpersonen durchgefiihrt
werden soll, wird die Schulbehérde im Einzelfall priifen. Die Schulleitungen haben in den Behoérdensit-
zungen immer eine beratende Stimme.

Frage 5: Wie ldsst sich begriinden, dass Schiiler aus der Sek C bei der Berufsfindung benachteiligt wer-
den? Das schweizerische Bildungssystem wurde ja gerade aus diesem Grund um rund 60 EBA-
Ausbildungen erweitert, um gerade in diesem Bereich addquate Ausbildungen anbieten zu kénnen.

In ihrem Beschluss weist die Sekundarschulpflege beim Fiihren von C-Klassen auf die Gefahr einer Stig-
matisierung hin: Die ... Schlecht- oder Minderleistungen der Schiilerinnen und Schiiler in einem kognitiv
orientierten Umfeld finden keine Akzeptanz in der Gesellschaft, was zu Stigmatisierung und Diskriminie-
rung fiihren kann.

Heute besteht ein ausgesprochener Trend zu Dienstleistungsberufen, handwerkliche Téitigkeiten werden
immer weniger nachgefragt, obwohl in vielen Berufsfeldern ein Mangel an Fachkrdiften, aber auch ent-
sprechende Ausbildungen fiir Sek C-Abgdnger bestehen. Fiir Dienstleistungsberufe fehlen jedoch mit ei-
nem Sek C-Abschluss oft die nétigen Grundkompetenzen. Auch bestehen oft falsche Vorstellungen bzgl.
der méglichen Anschlusslésungen und des Aufbaus unseres Bildungssystems. Von Diskriminierung kann
da kaum gesprochen werden, von mangelnden Kenntnissen und Kompetenzen jedoch schon.

Im Lehrstellennachweis fiir dieses Jahr haben Giber 95 % der Betriebe einen Abschluss auf Sekundarstu-
fe A oder B verlangt. Diese Zahlen sprechen fir sich. Es gibt keine zwingende Abhangigkeit zwischen
EBA-Ausbildungen (eidgendssisches Berufsattest) und Sek-C-Klassen. Bisher konnte auch nicht nach-
gewiesen werden, dass die in der Interpellation erwdhnten EBA-Ausbildungen bei den ausbildenden
Betrieben zu einer hoheren Akzeptanz von Schulabgangern aus den Sek-C-Klassen gefiihrt haben.

Frage 6: Wie stellt die Schulpflege sicher, dass sich Schiiler mit C-Niveau nun in B-Klassen diese fehlen-
den Grundkompetenzen, die zur genannten Stigmatisierung fiihren (v.a. Deutsch und Mathematik), er-
folgreich aneignen kénnen?

Lehrpersonen und Kosten
Eine andere Begriindung der Sekundarschulpflege liest sich folgendermassen: Den Lehrpersonen gelingt
es weniger, die Stérken der betreffenden Schiilerinnen und Schiiler durch personalisierenden Unterricht

zu entwickeln.

Eine allfallig notwendige Unterstiitzung von Schiilerinnen und Schiilern ist in allen Abteilungen gewahr-
leistet. Diese erfolgt z. B. durch zusatzliche Lektionen fiir Halbklassenunterricht oder durch Team-
teaching sowie durch Erhéhung der Ressourcen fiir schulische Heilpddagogik. Die Ressourcen dazu
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stammen zum Teil aus den frei gewordenen Ressourcen, welche sich mit der Reduzierung der Abtei-
lungen ergeben haben.

Frage 7: Inwiefern gelingt es Lehrpersonen von B-Klassen heute besser, gerade diese Stirken von Schii-
lern mit C-Niveau zu entwickeln und zu férdern?

Zum heutigen Zeitpunkt ist es noch zu friih, um dazu eine fundierte Aussage zu machen.

Frage 9: 9.1. Wie viele Félle von «Uberforderung» der Lehrpersonen gab es in Wetzikon vor der Ab-
schaffung der Sek C? 9.2. Wie viele Fdlle gibt es seit der Abschaffung der Sek C nun bei den Sek B Lehr-
personen?

Alternative Lésungen fiir Schiiler mit «C-Niveau»

Die Sekundarschulpflege stellt in ihrem Beschluss richtig fest, dass sich aufgrund einer Umgestaltung
des Schulmodells die Fihigkeiten und Ausgangsbediirfnisse der Schiilerinnen und Schiiler und auch de-
ren Anzahl nicht verédndern werden. Gerade Schiiler der ehemaligen Sek C benétigen stabile Verhdltnis-
se zu einer Bezugsperson, wobei das Klassenlehrer-System voll zum Tragen kommt.

9.2. Zum heutigen Zeitpunkt sind der Schulpflege keine Fille von Uberforderung von Lehrpersonen der
Sek-B-Klassen bekannt.

Frage 10.1: Wie hoch ist der Anteil der individuellen Unterstiitzung fiir ehemalige «C-Schiiler» in den B-
Klassen heute (Stunden pro Woche)?

Nachdem die ehemaligen Sek-C-Klassen ordentlich auf Schulschluss 2019 zu Ende gefiihrt wurden, gibt
es heute keine "ehemaligen Sekundarschilerinnen und -schiiler" mehr, bzw. kann nicht mehr von sol-
chen gesprochen werden. Siehe auch Antwort zu Frage 6. In den Fordergruppen hat es heute Schiile-
rinnen und Schiler, welche maéglicherweise friiher den Sek-B- oder den Sek-C-Klassen zugeteilt worden
waren. Ein Anteil der individuellen Unterstiitzungen kann nicht aufgeschlisselt werden.

Frage 11: Welche Alternativen bzw. Unterstiitzung bietet die Sekundarschule Wetzikon Schiilern, die
mit dem hdufigen Wechsel von Bezugspersonen in der Sek B (Lehrpersonen, pddagogische Unterstiit-
zung, Klassenassistenz etc.) nicht zurechtkommen?

An den péadagogischen Hochschulen werden generell nur noch Sekundarlehrpersonen ausgebildet,
welche sich auf bestimmte Facherprofile spezialisieren. Dadurch kam es je nach Fachbereich auch in
den Sek-C-Klassen zu Wechseln zwischen Klassenlehrperson und Fachlehrpersonen. Auch in den Sek-C-
Klassen wurden Fachpersonen der Schulischen Heilpadagogik eingesetzt, sodass eine Sek-B-Klasse
nicht mehr Bezugspersonen hat, als es die Sek-C-Klassen hatten.

Frage 12: Wie stellt die Schulpflege sicher, dass sich das neue Modell fiir die ehemaligen Sek C-Schiiler
hinsichtlich der schulischen Leistung und der Berufswahl nicht nachteilig auswirkt? Wie wird der Ent-

scheid zur Abschaffung der Sek C auf seine pddagogische Wirksamkeit hin begleitet und (iberpriift?

Nachdem die letzte Sek-C-Klasse erst im Sommer 2019 abgeschlossen wurde, erscheint eine allfallige
Evaluation friihestens in zwei bis drei Jahren als zielfiihrend und aussagekraftig.
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Frage 13: Was unternimmt die Schule, falls sich zeigen sollte, dass die geeignetere Vorbereitung auf die
Berufswelt ausbleibt?

Mit dem Lehrplan 21 wird die Berufswahl gestarkt. Seit diesem Schuljahr wurde das obligatorische
Fach Berufliche Orientierung mit einer Wochenlektion eingefiihrt. Dadurch kénnen die Schiilerinnen
und Schiiler noch besser auf die Berufswahl vorbereitet werden. Schiilerinnen und Schiler, welche ei-
ne intensivere Auseinandersetzung mit der Berufswelt benétigen, konnen in der 3. Sekundarschule das
Fach Berufliche Orientierung als Wahlfach belegen. Die Schulpflege ist iberzeugt, dass auch kiinftig
eine geeignete Vorbereitung auf die Berufswelt nicht ausbleiben wird.

Seit der Schulfusion ist zudem auch die Schulleitung der Berufswahl- und Weiterbildungsschule Ziircher
Oberland enger in der Schulleitungskonferenz eingebunden, sodass der Wissenstransfer von der Be-
rufswahlschule in die Sekundarschule intensiver wird.

Akten

— Interpellation 19.02.05

Fir richtigen Protokollauszug:

Stadtrat Wetzikon
Martina Buri, Stadtschreiberin
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