
Funktionendiagramm Berufswahl- und Weiterbildungsschule Zürcher Oberland
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1. Organisation
Gemeindeordnung der Stadt Wetzikon 

(Urnenabstimmung)

Organisationsstatut der Schule Wetzikon 

(Geschäftsordnung, Funktionendiagramm, 

Organigramm) E M

Reglement über die Organisation der BWSZO E M

Leistungsvereinbarung mit dem MBA E E O M

Jahresvereinbarung mit dem MBA E E O M

Rahmenlehrplan BVJ O E M

Schullehrplan BVJ BWSZO E O M M

Vorkurs Integration E O M

Leitbild E O M M M M

Rahmenkontrakt E O M

Bildungsangebot E O M M

Umsetzung Jahresziele aus Schulprogramm O M M M

Abschluss von Verträgen im operativen Bereich

O E M

Erlass von Grundlagen wie Konzepte, Reglemente, 

Richtlinien usw. O E M MbB MbB

Qualitätsmanagement E E O M
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Mitgliedschaften Fachorganisationen O E M

Archiv O E

Statistiken O E

Homepage E M O

Öffentlichkeitsarbeit BWSZO Schulbetrieb Leitung 

Bildung: M E M O

Öffentlichkeitsarbeit Politische Belange SPP: E (oder 

GL in 

Absprache 

mit SPP) M M O
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2. Finanzen
Finanz- und Investitionsplanung E M M

Finanz- und Visumskompetenzen E O M M

Gebührenverordnung der Stadt Wetzikon E M M

Gebührentarif der Stadt Wetzikon O E M

Festsetzung Gemeindebeitrag E M O

Budget E M M M MbB O

Anschaffungen im Rahmen Budget E O

Anschaffungen im Rahmen Klassenbudget M M O E

Rechnungsführung / Finanzkontrolle E M O

Einforderung Staatsbeiträge E O

Spenden, Beiträge O M M

Jahresrechnung E M M M O

Jahresbericht E O M M O
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3. Liegenschaften
Immobilienstrategie E M

Energiekonzept der Stadt Wetzikon E

Beschaffungsrichtlinien der Stadt Wetzikon E

Schulraumplanung M E M M

Bewirtschaftung Schulanlage E O M M

Schulraumbelegung während 

Unterrichtszeit E M O

Schulraumbelegung ausserhalb 

Unterrichtszeit O E M O

Mieten von externen Räumen EbB EbB M M O

Benutzung Schulhäuser durch Dritte O E M O

Haus- und Umgebungsordnungen während 

Unterrichtszeit E M M

Haus- und Umgebungsordnungen ausserhalb 

Unterrichtszeit O E M M

Betriebssicherheit E M M
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4. Schulbetrieb
Pensenpool E M

Stellenplan E M O

Klassenbildung O E  E

Organisation und Aufsicht Schulbetrieb E M M

Organisation und Aufsicht Vorkurs Integration E M M

Koordination Schulbesuche M E

Stundenpläne E M O M

Einstellung Unterricht (bis halber Tag) E M

Einstellung Unterricht E M

obligatorische Lehrmittel E M M

Schulinformatik E M

Informatik Verwaltung E M O

Mittagstisch E M O

Projektwochen, Wintersportlager, Klassenlager, 

Schulreisen, Exkursionen M M E O

Veranstaltungen (Kundenanlässe usw.) E M O M

Gesundheitsprophylaxe E M O
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5. Personal
Personalpolitik E M

Festlegung von Personalanlässen E M O

Personalführung Lehrpersonen E O

Einführung neue Lehrpersonen E O M

Personalführung übriges Personal E

Festlegung Zusammenarbeitsentwicklung (Anlässe, 

Konferenzen, Weiterbildungs-veranstaltungen 

usw.) E ObB M ObB MbB

Stellenbeschreibungen E M O

Anstellung, Pensenänderung und Entlassung 

Schulleitung E M

Anstellung, Pensenänderung und Entlassung 

übriges Personal Entlassung E O

Vikariats- und Stellvertretungswesen E E O

Urlaube E E O M

Weiterbildungen E M O M

Beurteilung Schulleitung SPP: E

Beurteilung übriges Personal E O

Arbeitszeugnisse E M O

Einmalzulagen Schulleitung SPP: E
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Einmalzulagen übriges Personal E O
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6. Schülerinnen und Schüler
Schüleradministration M O E

Zeugnisse M M O E O

Aufnahme an die Schule und Abteilungszuteilung E E O MbB

Klassenzuteilung inkl. Wechsel innerhalb der 

Abteilung E E O M

Wechsel Abteilung E E O MbB

Vorzeitiger Austritt E E O M

Dispensation von einzelnen Lektionen E

Dispensation von Fächern oder 

Veranstaltungen E E O M

Dispensation für Schnupperlehren E O

Dispensation bis drei Tage ohne 

Ferienverlängerungen E O

Dispensation bis fünf Tage E E O M

Dispensation ab fünf Tagen und 

Ferienverlängerungen E E O M

Verwarnung und Verweis E E O M

Arbeitseinsatz bis ein Monat E E O

Vorübergehendes Wegweisen bis 

10 Unterrichtstage E E O M
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Vorübergehendes Wegweisen von mehr als 

10 Unterrichtstagen E E O M

Schulausschluss E M O M

Gefährdungsmeldungen E M O M

Verzeigung bei Strafverfolgungsbehörden E M O M

Legende:

Dieses Funktionendiagramm ist Bestandteil des Reglements über die Organisation der BWSZO (Geschäftsordnung).
Genehmigungsinstanz: Schulpflege; Genehmigung: 4.12.2018; Inkraftsetzung: 1.8.2018; revidiert: 7.7.2020; SR.-Nr.: 251.3; Version: V2 (Amtliche Publikation 

am 10.7.2020) revidiert: 24.3.2026; SR.-Nr.: 251.3; Version: V3 (Amtliche Publikation am 31.3.2026)

O = Organisation / M = Mitsprache / E = Entscheid / bB = bei Bedarf / SSP = Schulpflegepräsident
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