Funktionendiagramm

Heilpddagogische Schule Wetzikon
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1. Organisation
Gemeindeordnung der Stadt
Wetzikon (Urnenabstimmung)
Organisationsstatut der Schule
Wetzikon (Geschaftsordnung,
Funktionendiagramm, Organigramm)
E M
Reglement tiber die Organisation der
HPSW E M
Schiiler-Platzzahl oM
Rahmenkonzept E oM
Leitbild E oM M
Rahmenkontrakt E om
Leistungsvereinbarung E oM
Schulprogramm E oM M
Jahresprogramm oM E
Abschluss von Schulvertrdgen mit den
Gemeinden E ]
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Abschluss von Vertragen im
operativen Bereich OE
Erlass von Grundlagen wie Konzepte,
Reglemente, Richtlinien usw.
OME
Mitgliedschaften Fachorganisationen
OE
Kommunikationskonzept E
Offentlichkeitsarbeit HPSW Leitung
Schulbetrieb Bildung: M E
Offentlichkeitsarbeit Politische SPP: E (oder
Belange GLin
Absprache
mit SPP) M
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2. Finanzen
Finanz- und Investitionsplanung E M M
Finanz- und Visumskompetenzen E oM
Gebihrenverordnung der Stadt
Wetzikon M M
Gebuhrentarif der Stadt Wetzikon E
Subventionsverordnung fiir
Elternbeitrége und Stipendien M M
Festsetzung Schulgeld o
Budget M M oM
Anschaffungen im Rahmen Budget
OE o o
Rechnungsfiihrung / Finanzkontrolle
E M o
Einforderung itrage OE
Spenden, Beitrage oM
Jahresrechnung M M oM
Entnahme aus Fonds oM
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Begriffe

Volksschulamt

Parlament

Stadtrat
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|Geschiftsleitung

Bildung

ISchulleitung

ISachbearbeitung

und -transport

Personal und Finanzen

ISachbearbeitung

Lehrpersonen /
Mitarbeitende

Eltern

Finanzkompetenz
einmalig (i.R. Budget)

2'500'000

250'000

50000

250'000

150'000

100000

5’000

5’000

5'000

Finanzkompetenz wiederkehrend
(i.R. Budget)

500"000

50"000

10°000

50"000

20'000

10°000

3. Liegenschaften

Beschaffungsrichtlinien der Stadt
Wetzikon

Schulraumplanung

Bewirtschaftung Schulanlage

Schulraumbelegung wéhrend

OE

Unterrichtszeit
Schulraumbelegung ausserhalb
Unterrichtszeit

OE

Mieten von externen Rdumen

EbB

EbB

oM

Benutzung Schulhduser durch Dritte

OE

Haus- und Umgebungsordnungen
wahrend Unterrichtszeit

OE

Haus- und Umgebungsordnungen

OE

ausserhalb Unterrichtszeit
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4. Schulbetrieb
Pensenpool E oM o]
t OE o
Abteilungs(Klassen)bildung OE
Organisation und Aufsicht
Schulbetrieb OE M
Schulbesuche OE
Fachunterricht OE M
Stundenplane OE o M
Lehrmittel OE M
Schulinformatik oM M
Medizinische Therapien OE M
Péadagogische Therapien OE M
Mittagstisch M OE M
Mittagshort M OE o
Projektwochen, Wintersportlager,
Klassenlager, Schulreisen, Exkursionen
ObBE ObB M
Veranstaltungen E o] o] M
Transportdienst E oM
Gesundheitsprophylaxe E [e]
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5. Personal
Personalpolitik E M
Festlegung von Personalanldssen OE M M
Personalfiihrung O EbB [e]
Festlegung
Zusammenarbeitsentwicklung
(Anl3sse, Konvente, Weiterbildungs-
veranstaltungen usw.)
OE
Stellenbeschreibungen E [e]
Anstellung, Pensenanderung und
Entlassung Schulleitung HPSW E M
Anstellung, Penseninderung und
Entlassung Uibriges Personal HPSW Entlassung E [o]
Urlaube E o M
Weiterbildungen E [o] M
Beurteilung Schulleitung HPSW SPP: E
Beurteilung Uibriges Personal ObB M EbB |ObB EbB [o]
Arbeitszeugnisse OE 0O MbB o]
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|Geschiftsleitung

Bildung

ISchulleitung

ISachbearbeitung

und -transport

Personal und Finanzen

ISachbearbeitung

Lehrpersonen /
Mitarbeitende

Eltern

Finanzkompetenz
einmalig (i.R. Budget)

2'500'000

250'000

50000

250'000

150'000

100000

5’000

5’000

5'000

Finanzkompetenz wiederkehrend
(i.R. Budget)

500"000

50"000

10°000

50"000

20'000

10°000

6. Schiilerinnen und Schiiler

Schiileradministration

Schiilerlaufbahn (Eintritt, Ubertritt,
Austritt)

o

o

Forderplanung /

Jokertage

o

Dispensationen

o

D inarwesen

E4E4ES

Gefahrdungsmeldungen
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Begriffe

Volksschulamt

Parlament

Stadtrat

|Abteilung Immobilien

|Geschiftsleitung

Bildung

ISchulleitung

ISachbearbeitung

und -transport

Personal und Finanzen

ISachbearbeitung

Lehrpersonen /

Mitarbeitende

Eltern

Finanzkompetenz
einmalig (i.R. Budget)

2'500'000

250'000

50000

250'000

150'000

100000

5’000

5’000

5'000

Finanzkompetenz wiederkehrend
(i.R. Budget)

500"000

50"000

10°000

50"000

20'000

10°000

7. Eltern

Elternmitwirkung

Elternarbeit padagogischer Bereich

Elternarbeit logistischer Bereich

Legende:

0 = Organisation / M = Mitarbeit/Mitsprache / E = Entscheid / bB = bei Bedarf / SSP = Schulpflegepréasident

Dieses Funktionendiagramm ist Bestandteil des Reglements tiber die Organisation der HPSW (Geschaftsordnung).

Ger i : Schulpflege; Ger

4.12.2018; Inkraftsetzung: 1.8.2018; revidiert: 7.7.2020; SR.-Nr.: 241.3; Version: V2 / revidiert 24.3.2026 Version V3 /
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