wetzikon 444
Schulpflege
Auszug aus dem Protokoll Sitzung vom 8. Juli 2025

2024/2025/100 0.01.02.03 Reglemente
Konzept "Power Beratung" - Genehmigung auf das Schuljahr 2025/2026

Beschluss Schulpflege

1. Die Totalrevision des Konzepts "Power Beratung" an der Schule Wetzikon wird im Sinn der Aus-
fuhrungen auf das Schuljahr 2025/2026 genehmigt.

2. Offentlichkeit des Beschlusses:
— Der Beschluss ist per sofort 6ffentlich.

3. Mitteilung an:
— Parlamentsdienste (zuhanden Parlament) inkl. Konzept
— Stadtkanzlei (fiir Rechtssammlung)
— Leiter Bildung
— Alle Schulleitungen
— Personaldienst Schulverwaltung
— Sachbearbeitung Kommunikation

Ausgangslage

Im Juli 2023 hat die Schulpflege ein Konzept fir den Pilot-Betrieb "Power-Beratung" zur Unterstiitzung
und Starkung der Mitarbeitenden im Schulbetrieb fur die Schuljahre 2023/2024 und 2024/2025 erlas-
sen.

Das Beratungs-, Coaching- und Unterstitzungsangebot wird intensiv und gern genutzt, weshalb eine
dauerhafte Einfiihrung angestrebt wird. Fiir die Vergabe des Auftrags wurde eine Submission durchge-

fihrt und der Auftrag fir einen Vierjahresvertrag an die Firma "apunta GmbH", Hinwil, vergeben.

Konzept Betriebliche Sozialarbeit

Das Angebot Betriebliche Sozialarbeit hat zum Ziel, Mitarbeitende darin zu unterstiitzen, herausfor-
dernde Situationen zu bewaltigen, Gesprache vorzubereiten und zu fiihren, mit Belastungen und Er-
wartungen umzugehen, Motivationsfragen zu kldren, Konflikte zu 16sen, sowie die Zusammenarbeit im
Team zu starken.

Mitarbeitende kénnen zusatzlich zur Betrieblichen Sozialarbeit auch weitere Coaching-Angebote nut-
zen, die den Bestimmungen des entsprechenden Reglements unterliegen.

Stellungnahme der Geschiftsleitung Bildung

Die Geschéftsleitung Bildung empfiehlt der Schulpflege, das vorliegende Konzept zu genehmigen und
per 1. August 2025 in Kraft zu setzen.
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Erwdgungen

Das neue Konzept regelt die Moglichkeit einer professionellen Unterstiitzung, Beratung und Starkung
von Mitarbeitenden in herausfordernden Situationen im Arbeitsalltag und wird auf das Schuljahr
2025/2026 in Kraft gesetzt.

Fir richtigen Protokollauszug:

L A

Schulpflege Wetzikon
Claudia Bosshardt, Leitung Schulverwaltung
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