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Bildung 
Schulbetrieb: Regelklassen und zusätzliche Angebote 
Berufswahlschule (12. Schuljahr) und Brückenangebote 
Allgemeines und Konzeptuelles 

  Beschluss Kürzung Stellenplan Abteilungsleitende BWSZO 
 
 
Ausgangslage 

Die Berufswahl- und Weiterbildungsschule Zürcher Oberland BWSZO budgetierte für das Jahr 2019 
zum dritten Mal in Folge einen Aufwandüberschuss im Globalbudget. Die Schulpflege beauftragte des-
halb den zuständigen Ausschuss, in Zusammenarbeit mit dem Rektor der Schule umgehend einen Mas-
snahmenplan zur Wiederherstellung des Finanzgleichgewichts der BWSZO zu erarbeiten. 

Diverse Sparmassnahmen 

Der Ausschuss BWSZO hat sich ausführlich mit der Situation auseinandergesetzt und folgende Spar-
möglichkeiten eruiert: 

Schulgelderhöhung 

An der Sitzung vom 4. Dezember 2018 hat die Schulpflege auf Antrag des Ausschusses BWSZO bereits 
einer Erhöhung des Schulgelds für den Unterricht an der BWSZO ab Schuljahr 2019/2020 von heute Fr. 
12‘300.00 auf neu Fr. 13‘000.00 zugestimmt. Dadurch kann mit Mehreinnahmen von ca. 150‘000 Fran-
ken pro Jahr gerechnet werden. 

Reduktion der Räumlichkeiten 

Als weiterer Schritt ist geplant, den Schulbetrieb im Schulhaus GRÜN auf der heutigen Anlage der 
BWSZO spätestens auf das Schuljahr 2020/2021 aufzulösen. Der Unterricht kann durch eine geschickte 
Stundenplanung gut auf die anderen Schulhäuser aufgeteilt werden. Mit dieser Massnahme kann von 
einem Sparpotenzial von ca. 100‘000 Franken ausgegangen werden. 

Einsparungen im Betrieb 

Es wurde festgestellt, dass bereits im vergangenen Jahr 2018 an der BWSZO sehr haushälterisch mit 
den Finanzen umgegangen wurde. Erste Sparerfolge sind bereits zu verzeichnen; die Jahresrechnung 
2018 der BWSZO schliesst mit weniger Minus als geplant ab. Im Budget 2018 lag ein Defizit von 
473‘000 Franken vor. Die Rechnung der BWSZO schliesst nun mit einem Minus von 336'000 Franken 
ab. Somit konnte der prognostizierte Verlust um rund 140‘000 Franken reduziert werden. Trotzdem 
muss nach weiteren Möglichkeiten gesucht werden. Der Ausschuss BWSZO legte fest, dass im Budget 
2020 über alle Konten nochmals mindestens 20‘000 Franken eingespart werden müssen. 

Reduktion Stellenplan 
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Zusätzlich muss auch im personellen Bereich eine generelle Einsparung von ca. 80‘000 Franken umge-
setzt werden. 

In einem ersten Schritt wird das Pensum der Abteilungsleitenden um total 20 % im Stellenplan der 
BWSZO gekürzt. Eine Überprüfung der aktuellen Führungssituation sowie des Stellenplans hat gezeigt, 
dass das gesamte Führungspensum von total 180 %, auch im Vergleich mit anderen Berufswahlschulen 
im Kanton, für die Grösse der BWSZO zu hoch ist. Heute sind für die Rektorenstelle 100 und für die Ab-
teilungsleitenden 80 Stellenprozente eingesetzt. Mit der Kürzung von total 20 % bei den Abteilungslei-
tenden kann eine Einsparung von rund 40‘000 Franken erwartet werden. Die Reduktionen können al-
lenfalls auf Wunsch der Mitarbeitenden im Schulbetrieb durch zusätzliche Lehrtätigkeit wieder kom-
pensiert werden.  

Weiteres Reduktionspotenzial im Stellenplan wird in der Administration zusammen mit den betroffe-
nen Personen definiert. Der konkret einzusparende Betrag ist dabei noch offen. 

Stellungnahme der Geschäftsleitung Bildung 

Die Geschäftsleitung Bildung ist mit der Reduktion des Stellenplans der BWSZO um total 20 % auf das 
Schuljahr 2019/2020 einverstanden. 

Erwägungen 

Die angestrebte Kürzung der Abteilungsleiterstellen um total 20 % auf das Schuljahr 2019/2020 ist 
nachvollziehbar und sinnvoll. Auch mit dieser Reduktion kann die BWSZO in einer schlanken und effi-
zienten Führungsstruktur gut bestehen und dem Vergleich mit anderen Schulen durchaus Stand halten. 

Die Schulpflege beschliesst: 

1. Der Stellenplan der BWSZO wird bei der Abteilungsleitung um total 20 % im Sinne der Ausfüh-
rungen auf das Schuljahr 2019/2020 gekürzt. 

2. Der Rektor der BWSZO wird mit der Umsetzung des Beschlusses beauftragt. 

3. Der Beschluss ist öffentlich.  

4. Mitteilung an: 
– Parlamentsdienste (zuhanden grosser Gemeinderat) 
– Rektor BWSZO 
– Vorsitzender Ausschuss BWSZO 
– Leiter Bildung 

 
 
Für richtigen Protokollauszug: 
 
Im Namen der Schulpflege Wetzikon 
 
 
 
Claudia Bosshardt 
Leitung Schulverwaltung 
 
versandt am: 21.03.2019 


