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Ausgangslage 

Die Schulpflege hat jährlich den Stellenplan sowohl für die kantonalen wie auch für die kommunalen 
Stellen zu genehmigen. 

Stellenplan 

Kantonaler Stellenplan 

Als Basis für den Stellenplan hat die Schulpflege an ihrer Sitzung vom 12. Mai 2020 aufgrund der vom 
Volksschulamt zugewiesenen Vollzeiteinheiten bereits die Abteilungen für das Schuljahr 2020/2021 
über 159.95 VZE für alle Stufen genehmigt (exkl. Schulleitungen). Seit der Genehmigung hat es auf-
grund höherer Schülerzahlen noch Anpassungen gegeben, so dass die zugewiesenen Vollzeiteinheiten 
für die Abteilungen durch das Volksschulamt um 1.81 VZE auf 161.76 VZE erhöht und genehmigt wur-
den. 

Die weitere Zunahme der Schülerzahl und dadurch auch die Zunahme der Anzahl Abteilungen auf das 
neue Schuljahr wirken sich auch auf den gesamten Stellenplan aus.  

Der kantonale Stellenplan (inkl. Schulleitungen) der Schule Wetzikon ist für das Schuljahr 2020/2021 
gegenüber dem Vorjahr von total 162.61 auf neu 169.77 gestiegen. Im Detail zeigt er sich wie folgt: 

Bühl Primarschule  17.69 
Egg Primarschule 10.87  
Feld Primarschule 33.81  
Guldisloo Primarschule 19.29  
Robenhausen Primarschule 20.95 
Walenbach Primarschule 23.70  
Walenbach Sekundarschule 15.23  
Zentrum Sekundarschule 28.23  

Total 169.77 

Kommunaler Stellenplan 

Im kommunalen Stellenplan ist insbesondere im Bereich der Schulassistenzen (früher Klassenassisten-
zen) ist eine Zunahme der Ressourcen zu erkennen. Dies hängt v.a. mit der Umsetzung des neuen Reg-
lements Besondere Förderung zusammen. Darin ist festgehalten, dass sich die Ressourcen der Schulas-
sistenzen aus vier Teilen zusammensetzen: 



 

Auszug aus dem Protokoll der Schulpflege Wetzikon, Sitzung vom 22. September 2020 Seite 2 von 3 

- Regulär einzusetzende Ressourcen gemäss Vorgaben Volksschulamt (10 Wochenstunden pro 
100 Kindergartenkinder und 5 Wochenstunden pro 100 Primar- oder Sekundarschulkinder) 

- Ressourcen aus dem Gestaltungspool der kantonalen Vollzeiteinheiten von total 4,37 für die 
Schule Wetzikon (Annahme: 0,1 VZE pro Schule ergibt total 0,8 VZE) 

- Zusätzliche Ressourcen für Integrierte Sonderschüler und –schülerinnen (bereits total 542 ver-
fügte Wochenstunden bis am 10. Juli 2020 / 21‘138 für das ganze Jahr) 

- Reservepool von total 2‘500 Stunden für das ganze Jahr zur individuellen Verteilung durch die 
Geschäftsleitung Bildung auf Antrag der Schulleitungen 

Der Reservepool wird für das kommende Schuljahr zum ersten Mal so im Stellenplan aufgeführt. Bis 
jetzt musste die Schulpflege im Verlauf des Jahres in besonderen Situationen auf Antrag der Schulen 
immer wieder Zusatzressourcen sprechen, welche in der generellen Stellenplanung nicht vorgesehen 
waren. Dadurch war eine konkrete Planung im Bereich der Schulassistenzen kaum möglich. In den letz-
ten Jahren musste die Schulpflege folgende Zusatzressourcen sprechen 

im Schuljahr 2017/2018 total 1‘570 Stunden 
im Schuljahr 2018/2019 total 2‘142 Stunden 
im Schuljahr 2019/2020 total 3‘066 Stunden 

Für das Schuljahr 2020/2021 wird daher ein Reservepool von total 2‘500 Stunden budgetiert. 

Der kommunale Stellenplan für das Schuljahr 2020/2021 ist von 110.68 auf neu 138.43 gestiegen und 
zeigt sich per 1. August 2020 wie folgt: 

Verwaltung (Pädagogik/Sonderpädagogik) 7.20   
Schulinformatik 3.23   
kommunaler Unterricht 14.96 
Fachbereiche 22.36 
Schulsozialarbeit 4.42 
Sozialpädagogik 0.90   
Perspektiven & Prävention „PeP“ 1.75   
Besondere Aufgaben 1.86  
Therapien 9.00 
Tagesstrukturen 9.67 
Schülertransporte 1.59 
Freizeitkurse 0.81  
Heilpädagogische Schule Wetzikon HPSW 44.48 
Berufswahl- und Weiterbildungsschule Zürcher Oberland BWSZO 16.20  
 
Total 138.43 
 
Stellungnahme der Geschäftsleitung Bildung 

Die Geschäftsleitung Bildung hat die Stellenpläne geprüft und empfiehlt der Schulpflege diese per 
1. August 2020 zu genehmigen. 
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Erwägungen 

Der vorliegende Stellenplan für das kantonale und kommunale Personal der Schule Wetzikon ent-
spricht den Bestimmungen des Kantons Zürich für den Unterricht an der Volksschule und der aktuellen 
Situation an der Schule Wetzikon auf das Schuljahr 2020/2021. 

Die Schulpflege beschliesst: 

1. Der Aufteilung des kantonalen Stellenplans der insgesamt 169.77 zugewiesenen Vollzeiteinhei-
ten für die Schule Wetzikon für das Schuljahr 2020/2021 wird genehmigt  

2. Der vorliegende Stellenplan für das kommunale Personal der Schule Wetzikon für das Schuljahr 
2020/2021 wird genehmigt. 

3. Der Beschluss ist öffentlich.  

4. Mitteilung an: 
– Parlamentsdienste (zuhanden grosser Gemeinderat) 
– Sachbearbeitung Personal 
– Heilpädagogische Schule Wetzikon HPSW 
– Berufswahlschule Zürcher Oberland BWSZO 

 
 
Für richtigen Protokollauszug: 
 
Im Namen der Schulpflege Wetzikon 
 
 
 
Claudia Bosshardt 
Leitung Schulverwaltung 
 
 
 
 
versandt am: 22.09.2020 


